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Capitulo I
Disposi¢oes Gerais

Artigo 1.°
(Natureza)

O SDEMRC - SECRETARIADO DIOCESANO DE EDUCACAO MORAL
E RELIGIOSA CATOLICA DA DIOCESE DO PORTO ¢é uma pessoa juridica
candnica publica da Igreja Catélica, sujeita, em Direito Canonico, de obrigagGes e de
direitos consentineos com a indole de fundagéio auténoma (cénone 113, §2), composta
por uma dotag@io ou universalidade de bens, para desempenhar, em nome da Igreja
Catdlica, o munus indicado nestes Estatutos, em ordem ao bem putblico eclesial (cAnone
116, §1) e sob a alta direg8o do Bispo do Porto.

Artigo 2.°
(Fundador e sede)

O secretariado ¢ instituido pela Diocese do Porto e tem a sua sede na Rua
Arcediago van Zeller, n.° 50, 4050-621 Porto.

Artigo 3.°
(Fins)

1. Sdo fins do secretariado, dentro dos fins gerais que se referem a obras de
apostolado (cénone 114, §2), os seguintes:

a) Sensibilizar a comunidade cristd, os pais e os alunos para a importincia € o
contributo da educagfio moral e religiosa catdlica para uma educagfo integral;

b) Cuidar da educagio moral e religiosa catdlica nas escolas de uma forma adequada,
com o devido rigor académico, com uma evolugdo permanente, com materiais
oficiais aprovados, prestando uma oportuna assessoria e acompanhamento
teoldgico e pedagogico dos docentes;

c) Cuidar da necesséria provisfo de professores, da sua especializagfo, atualizacio
teoldgica e pedagodgica e da sua formag8o permanente;
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d) Propor anualmente ao Bispo do Porto os professores de educagéo moral e religiosa
catolica para as escolas publicas e a aprovagéo da sua nomeagio para as escolas
catolicas;

e) Tratar da organizagfo diocesana da educagéio moral e religiosa catélica segundo
as suas diversas responsabilidades e competéncias, através da organizagdo de
atividades e elaboragfio de materiais ao servigo dos professores, pais e alunos, da
coordenagio da agfio educativa da diocese com o Estado e da coordenagéo e
servigo aos colégios e institui¢cdes educativas da diocese;

f) Cuidar da dimensfo pastoral do ensino da educagfo moral e religiosa catdlica,
assim como a sua relagdo com a catequese, pastoral paroquial e diversos
secretariados diocesanos;

g) Articular e colaborar com o Secretariado Nacional e Secretariados Diocesanos da
educagfo moral e religiosa catdlica.

2. O Bispo do Porto pode atribuir ao secretariado outros fins realmente Uteis e
consentdneos com a missio da Igreja (cdnone 114, §1 e §3).

3. O secretariado nfo tem fins lucrativos, mas apenas fins religiosos.

Capitulo 11
Dotaciio e patrimdnio

Artigo 4.°
(Dotacdo)
Constitui a dotagfo do secretariado uma universalidade de bens composta por uma

verba de € 50.000.00, pelos bens de que venha a dispor no futuro, meios estes
considerados suficientes para atingir os fins propostos (canones 114, §3 e 115, §3).

Artigo 5.°
(Regime patrimonial e financeiro)

Em tudo o que diz respeito a administraciio dos bens temporais, sua alienagéo,
vontades pias, fundagGes pias, orgamento, contas, livros e arquivos, aplicam-se as
disposigdes relativas as associagdes de fiéis, com as devidas adaptagdes a sua natureza de
fundagdo autébnoma.

Capitulo ITI
Governo do secretariado

Artigo 6.°
(Direcio)

1. O secretariado ¢ regido por um diretor provido pelo Bispo do Porto (cdnone
115, § 3).

2. Nas suas faltas, ou impedimentos, o diretor serd substituido pelo primeiro
conselheiro.



Artigo 7.°
(Competéncias do diretor)

Compete ao diretor gerir o secretariado e realizar os seus fins, incumbindo-lhe
designadamente:

a) Programar e desenvolver a¢des que concretizem os fins do secretariado;

b) Dirigir as atividades do secretariado, os seus 6rgéos de comunicagéo e todas as
entidades ou organismos que dela dependam,;

c) Administrar os bens do secretariado, salvo o direito do Ordinario de intervir, em
caso de negligéncia do diretor (cdnone 1279, §1);

d) Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir os respetivos titulares;

e) Organizar e cuidar do arquivo, bem como de todo o espolio que for confiado ao
secretariado;

f) Representar o secretariado em todos os assuntos do foro candnico e civil;

g) Fazer toda a escriturag@io propria do seu cargo;

h) Exercer todas as outras atribui¢des previstas na lei.

Artigo 8.°
(Conselheiros)

1. O diretor ¢ auxiliado na administragdo por dois conselheiros ou assessores
(canone 1280), providos por livre cola¢do do Bispo do Porto, pelo periodo de trés anos
prorrogaveis.

2. As competéncias deste conselho sfdo as mesmas do Orgdo assessor das
associagOes de fiéis.

Artigo 9.°
(Remog¢io)

Por causa justa, o diretor e os conselheiros podem ser removidos pelo Bispo do
Porto, apds audiéncia prévia.

Artigo 10.°
(Remuneracdes)

O diretor e os conselheiros podem ser remunerados pelo exercicio das suas
funcBes, com o consentimento do Bispo do Porto, a quem compete fixar essa
remuneracio.

Artigo 11.°
(Pessoal)

O secretariado podera ter um quadro de pessoal suficiente para a prossecucéo dos
seus fins, tendo os trabalhadores os direitos e as obrigagdes indicados nas leis civis
(canone 1286).

Artigo 12.°
(Modo de atuar)

1. No que respeita aos procedimentos e atos € ao modo de atuar, o secretariado
tomard em consideragdo as regras proprias das associagdes de fiéis, interpretadas com
equidade canonica, bem como o estabelecido nestes Estatutos e nas orientagdes do Bispo
do Porto.




2. Os atos de governo do secretariado obedecerfio aos principios da legalidade
canonica, do respeito pelo bem publico eclesial, da prote¢do dos direitos e interesses dos
fiéis, da igualdade e proporcionalidade, da justica e imparcialidade, da boa-fé, da
desburocratizagfo e da eficécia, atuando sempre em nome da Igreja Catélica e no sentido
da salvagfo dos fiéis.

Artigo 13.°
(Representante legal)

O secretariado € representado, em juizo e fora dele, pelo seu diretor, que age em
nome do secretariado ¢ ndo em nome proprio (cdnone 118).

Artigo 14.°
(Limitagiio candnica e estatutaria)

S&o nulos todos os atos do diretor com terceiros de boa-fé sempre que ndo tenha
sido previamente obtida a licenga exigida pelo direito candnico para a pratica desse ato
ou para a celebragfo desse contrato (artigo 11.°, n.° 2 da Concordata de 2004).

Capitulo IV
Disposi¢des Finais

Artigo 15.°
(Extinc¢do do secretariado)

1. O secretariado ¢ perpétuo, por natureza, mas extingue-se se for suprimido pelo
Bispo do Porto ou se deixar de atuar pelo espago de cem anos (cnone 120, §1).

2. Extinto o secretariado, os seus bens e direitos patrimoniais transferem-se para
a Diocese do Porto, ressalvando-se sempre a vontade de oferentes e os direitos adquiridos
(clnone 123).




